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Пояснительная записка
Методическая работа в школе – это целостная система взаимосвязанных мер, основанная на науке и прогрессивном педагогическом и управленческом опыте, нацеленная на обеспечение профессионального роста учителя, развитие его творческого потенциала, и, в конечном итоге, на повышение качества образования. Достигается через научные семинары, курсовую подготовку, практическую деятельность, самообразование, аттестацию педагогов, участие в профессиональных конкурсах, мониторинг, анализ и самоанализ деятельности, планирование методической работы. Приводит к росту профессионального мастерства педагогов, повышению качества образования учащихся.
Цель: «Повышение качества учебно-воспитательного процесса в школе через развитие педагогического мастерства учителя»
Задачи:
1.	Продолжить работу по совершенствованию педагогического мастерства учителей, мотивации деятельности педагогического коллектива, обеспечивающих рост качества обучения  на всех уровнях образования в ОУ.
2.	Осуществлять мониторинг процесса и результата профессиональной деятельности педагогов, качества предметных и метапредметных компетенций учащихся.
3.	Совершенствовать работу по распространение передового педагогического опыта учителей посредством участия педагогических работников школы в конкурсах профессионального мастерства, в профессиональных и интернет сообществах, подготовить наиболее интересные наработки к публикации.
4.	Совершенствовать работу с одаренными детьми с целью развития их творческих и интеллектуальных способностей через внеклассную деятельность (интеллектуальные игры, марафоны, олимпиады).
5.	Осуществлять психолого-педагогическое сопровождение слабоуспевающих учащихся, обеспечить раннее выявление обучающихся с психо-физиологическими особенностями и перевод их на адаптивные программы с целью снижения количества неуспевающих в ОУ.
6.	Повышать эффективность работы школьного методического совета и  школьных методических объединений.
Единая методическая тема школы: «Современные требования к качеству урока – ориентиры на обновление содержания образования».
Деятельность методического совета школы
	№ п/п
	Содержание деятельности (мероприятия)
	Сроки проведения, дата
	Ответственный

	1
	Организация семинаров, мастер-классов, индивидуальных консультаций педагогов 
	В течение года
	Шуваева Л.С., руководители ШМО

	2
	Корректировать ООП НОО, ООП ООО, ООП СОО 
	В течение года
	Шуваева Л.С., учителя предметники и руководители ШМО

	3
	Организация «Предметных недель»
	В течение года
	Шуваева Л.С., руководители ШМО

	4
	Создание условий для развития проектной и научно-исследовательской деятельности учащихся и педагогов
	В течение года
	Шуваева Л.С., учителя предметники и руководители ШМО

	5
	Проведения мониторингов образовательной среды ОУ, их анализ. Организация ВСОКО в части качественных показателей образовательной деятельности.
	В течение года
	Шуваева Л.С., руководители ШМО

	6
	Содействие педагогам – участникам профессиональных конкурсов, организация работы с молодыми специалистами 
	В течение года
	Шуваева Л.С., Устинова М.В., руководители ШМО

	7
	Осуществление контроля качества преподавания предметов, подготовки к ГИА, ВПР выпускников.
	В течение года
	Шуваева Л.С., Устинова М.В., руководители ШМО


Деятельность школьных методических объединений
	№ п/п
	Содержание деятельности (мероприятия)
	Сроки проведения, дата
	Ответственный

	Заседания ШМО

	1
	Организационное заседание:
· итоги работы в 2020-2021 г., 
· рабочие программы и их коррекция, 
· утверждение плана работы на 2021-2022 учебный год
· изменения в КИМ ГИА
· Объективность текущего и промежуточного контроля, требования ООП к оценке знаний учащихся;
· ФГОС НОО и ООО
· др. вопросы
	31.08.2021
	Руководители ШМО

	2
	«Образовательные технологии – практика применения» - круглый стол по опыту применения технологий педагогами;
Другие вопросы:
· Итоги первого триместра;
· Работа с неуспевающими - обсуждение методов и приемов индивидуальной работы, помощь в составлении планов- коррекции, возможность применения ЦОР для работы с учениками
· Итоги школьного этапа ВСОШ и др.
· Итоги АКР и пробных экзаменов,
	3 неделя ноября 2021
	Руководители ШМО

	3
	«Современные требования к уроку» - круглый стол.
Другие вопросы:
· изучение федерального перечня учебников и выбор УМК для работы в 2022-2023 учебном году, формирование заказа учебников.
· итоги второго триместра
· результаты пробных экзаменов в 9 и 11 классах.
· результаты итогового сочинения и собеседования по русскому языку, вопрос о допуске к ГИА.
· работа с неуспевающими,
· предварительная нагрузка на 2022-2023 учебный год.
	последняя неделя февраля 2022
	Руководители ШМО

	4.
	Современный урок –  отчеты по темам самообразования.
Другие вопросы:
итоги учебного года;
допуск к ГИА,
итоги работы МО,
определение направлений коррекционной работы с неуспевающими и др.
	16.05.2021
	Руководители ШМО

	Проведение предметных недель  «Современный урок».

	1
	Неделя русского языка и литературы, истории и обществознания
	18-22 октября
	Сотникова Е.Ю.
Гобунова О.С. (начальная школа)

	2
	Неделя естественных наук (физика, химия, биология, география)
	20-24 декабря
	Ларшина И.Ю.
Гобунова О.С. (начальная школа)

	3
	Неделя английского языка
	14-18 февряля
	Сотникова Е.Ю.
Линченко Е.Ф.

	4
	Неделя математики и информатики
	14-18 марта
	Ларшина И.Ю.
Гобунова О.С. (начальная школа)

	5
	Неделя предметов развивающего цикла
	25-30 апреля
	Березина Р.В.
Гобунова О.С. (начальная школа)

	Обобщение и распространение опыта работы педагогов школы

	1
	Представление опыта школы на уровне региона, города, муниципального образования: участие в конференциях, публикации, проведение семинаров и др.
	В течение учебного года
	Шуваева Л.С., руководители ШМО, педагоги

	2
	Мастер-классы в рамках предметных недель
	13.10.2020
16.03.2021
	руководители ШМО



План-график методической работы школы на 2021-2022 учебный год
	Мероприятие
	Сроки
	Направление деятельности
	Содержание
	Ответственные
	Выход

	Август 

	Заседание методического совета школы
	30.08.21
	Коррекционная, развивающая
	Проанализировать, как реализован план методической работы на предыдущий учебный год. Определить цели, задачи, направления работы на новый учебный год. Определить основные проблемы, пути выхода, наметить мероприятия, направленные на повышение качества образования.
Новые ФГОС НОО и ООО
	Шуваева Л.С.
Устинова М.В.
Члены МС
	Протокол

	Заседания школьных методических объединений
	31.08.21
	Коррекционная, развивающая
	Проанализировать, как реализован план работы методического объединения на предыдущий учебный год. Определить цели, задачи, направления работы на новый учебный год. Рассмотреть рабочие программы. Определить основные проблемы, пути выхода, наметить мероприятия методических объединений, направленные на повышение качества образования с акцентом на ГИА, ВПР. Новые ФГОС ООО и НОО.
	Руководители ШМО
	Протокол

	Коррекция ООП НОО, ООО, СОО
	август
	Коррекционная, развивающая
	Проанализировать содержание ООП НОО, ООО, СОО внести необходимые изменения, ознакомит работников ОУ на педагогическом совете
	Шуваева Л.С.

	Приказа об изменениях в ООП

	Сентябрь

	Составление списка учителей, которые аттестуются в 2021/22 учебном году
	1-я неделя
	Коррекционная, развивающая
	Спланировать методическое сопровождение учителей при подготовке к аттестации и в межаттестационный период
	Устинова М.В.
	Списки

	Составление списка учителей, которые будут проходить курсы повышения квалификации в 2020/21 учебном году
	1-я неделя
	Коррекционная, развивающая
	Скорректировать план-график повышения квалификации педагогов
	Устинова М.В.
	Списки

	Обучающий семинар: требования к  объективности текущего и промежуточного контроля знаний
	2-я неделя
	Развивающая
	Повысить уровень компетентности педагогов по вопросам контроля и оценки знаний учащихся
	Шуваева Л.С.

	Сценарий

	Посещение уроков
	С 3-й недели
	Коррекционная, развивающая
	Организовать посещение уроков методистами и администрацией
	Шуваева Л.С.
Руководители ШМО
	Анализ урока

	Участие в методических мероприятиях на уровне школы, города, области
	В течение месяца
	Развивающая
	Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов
	Шуваева Л.С.
Руководители ШМО
	Посещение мероприятия

	Посещение курсов повышения квалификации
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов
	Устинова М.В.
	Приказ

	Индивидуальные консультации для педагогов, в частности, по вопросу оформления школьной документации
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Оказать помощь педагогам в решении проблем обучения и воспитания учеников
	Устинова М.В.
Шуваева Л.С.
Поя М.Ю.
	Консультация 

	Наставничество молодых и вновь прибывших специалистов
	В течение года (по отдельному плану)
	Коррекционная, развивающая
	Оказать методическую помощь и поддержку специалистам школы
	Устинова М.В. Педагоги- наставники
	Выполнение плана 

	Октябрь

	Неделя русского языка и литературы, истории и обществознания
	18-22 октября
	обобщение опыта
	Общешкольные мероприятия направленные на популяризацию науки, обобщение опыта педагогов
	Шуваева Л.С.
Руководители ШМО, предметники
	Приказ 


	Совещание при завуче ФГОС ООО и НОО – осуществление перехода
	2-я неделя
	Коррекционная, развивающая
	Организовать методическую работу с учителями по организованному переходу на новые ФГОС
	Шуваева Л.С.
Руководители ШМО
	Протокол

	Посещение уроков
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Организовать взаимопосещение уроков педагогами для обмена опытом и повышения уровня профессионального мастерства. Посещение уроков администрацией в рамках ВШК
	Шуваева Л.С.
Руководители ШМО
	Анализ урока

	Участие в методических мероприятиях на уровне школы, города, района, области
	В течение месяца
	Развивающая
	Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов
	Шуваева Л.С., руководители ШМО
	Участие 

	Посещение курсов повышения квалификации
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов
	Устинова М.В.
	Приказ

	Индивидуальные консультации для педагогов
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Оказать помощь 
 решении проблем обучения и воспитания учеников
	Шуваева Л.С.,
Устинова М.В,
	Консультация 

	Наставничество молодых и вновь прибывших специалистов
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Оказать методическую помощь
 и поддержку специалистам школы
	Устинова М.В.
Педагоги-наставники
	Выполнение плана работы с молодыми специалистами

	Семинар: «Этапы современного урока, целеполагание как основа успеха»
	4 неделя
	Развивающая
	Повысить уровень компетентности педагогов по вопросам контроля и оценки знаний учащихся
	Шуваева Л.С.
Руководители ШМО

	Сценарий

	Ноябрь 

	Заседание методического совета
	2-я неделя
	Коррекционная
	Обсудить работу методических объединений с мотивированными учащимися и реализацию проектной деятельности учащихся.
Предварительные результаты первого триместра
Результаты работы по выявлению учащихся группы учебного риска, выявления учащихся с затруднениями в освоении ООП
ГИА 2022
	Шуваева Л.С.
Горбунова О.С.
руководители ШМО
	Протокол

	Заседания методических объединений
	3-я неделя
	Коррекционная, развивающая
	«Образовательные технологии – практика применения» - круглый стол по опыту применения технологий педагогами;
Другие вопросы:
Итоги первого триместра;
Работа с неуспевающими - обсуждение методов и приемов индивидуальной работы, помощь в составлении планов- коррекции, возможность применения ЦОР для работы с учениками
Итоги школьного этапа ВСОШ и др.
Итоги АКР и пробных экзаменов
	Руководители ШМО
	Протокол 

	Мониторинг качества подготовки мотивированных учащихся к олимпиадам
	2-я неделя
	Диагностическая
	Диагностика работы учителей.
Проконтролировать охват мотивированных учащихся, продолжительность, периодичность занятий.
Проанализировать, как учителя включают в уроки и внеурочную деятельность задания олимпиадного цикла
	Устинова М.В.
	Справка

	Участие в методических мероприятиях на уровне школ, города, района, области
	В течение месяца
	Развивающая
	Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов
	Руководители ШМО
	Участие 

	Прохождение курсов повышения квалификации
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов
	Устинова М.В.
	Приказ

	Индивидуальные консультации для педагогов
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Оказать помощь в решении проблем обучения и воспитания учеников
	Устинова М.В.
Шуваева Л.С.
	Консультации

	Взаимопосещение уроков
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Организовать взаимопосещение уроков педагогами для обмена опытом и повышения уровня профессионального мастерства. Посещение уроков администрацией в рамках ВШК
	Шуваева Л.С.
Руководители ШМО
	Анализ уроков

	Семинар: «Средства оценки знаний обучающихся – основа объективности текущего контроля»
	3 неделя
	Развивающая
	Повысить уровень компетентности педагогов по вопросам контроля и оценки знаний учащихся
	Шуваева Л.С.
Руководители ШМО

	Сценарий

	Декабрь

	Участие в методических мероприятиях на уровне школы, города, района, области
	В течение месяца
	Развивающая
	Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов
	Руководители ШМО
	Участие

	Посещение курсов повышения квалификации
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов
	Устинова М.В.
	Приказ

	Индивидуальные консультации для педагогов
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Оказать помощь в решении проблем обучения и воспитания учеников
	Устинова М.В.
Шуваева Л.С.
	Консультации 

	Взаимопосещение уроков
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Организовать взаимопосещение уроков педагогами для обмена опытом и повышения уровня профессионального мастерства. Посещение уроков администрацией в рамках ВШК
	Шуваева Л.С.
Руководители ШМО
	Анализы уроков

	Неделя естественных наук (физика, химия, биология, география)
	20-24 декабря
	обобщение опыта
	Общешкольные мероприятия направленные на популяризацию науки, обобщение опыта педагогов
	Шуваева Л.С.
Руководители ШМО, предметники
	Приказ 


	Январь

	Участие в методических мероприятиях на уровне школы, города, района, области
	В течение месяца
	Развивающая
	Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов
	Руководители ШМО
	Участие

	Прохождение курсов повышения квалификации
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Повысить уровень профессиональной компетентности
педагогов
	Устинова М.В.
	Приказ

	Индивидуальные консультации для педагогов
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Оказать помощь в решении проблем обучения и воспитания учеников
	Устинова М.В.
Линченко Е.Ф.
	Консультация 

	Заседание методического совета
«Качество подготовки выпускников к ГИА»
	3-я неделя
	Коррекционная
	Проанализировать работу методических объединений в первом полугодии. Провести корректировку плана работы на второе полугодие учебного года. Проанализировать работу методических объединений по
 организации профориентации учащихся старших классов. Обсудить подготовку учащихся к ГИА, ВПР
	Линченко Е.Ф.
	протокол

	Февраль

	Неделя английского языка
	14-18 февряля
	обобщение опыта
	Общешкольные мероприятия направленные на популяризацию науки, обобщение опыта педагогов
	Линченко Е.Ф.
Руководители ШМО, предметники
	Приказ 


	Заседания методических объединений
	4-я неделя
	Коррекционная
	«Современные требования к уроку» - круглый стол.
Другие вопросы:
· изучение федерального перечня учебников и выбор УМК для работы в 2022-2023 учебном году, формирование заказа учебников.
· итоги второго триместра
· результаты пробных экзаменов в 9 и 11 классах.
· результаты итогового сочинения и собеседования по русскому языку, вопрос о допуске к ГИА.
· работа с неуспевающими,
· предварительная нагрузка на 2022-2023 учебный год.
	Руководители ШМО
	протокол

	Заседание методического совета «О результатах второго триместра»
	4-я неделя
	Коррекционная
	Результаты второго триметра
Ситуация с объективностью контроля знаний учащихся
Выбор УМК на 2022-2023 учебный год
Готовность к переходу на ФГОС НОО и ООО
Результаты итогового собеседования, подготовка к ГИА
Набор в 10-й кадетский класс, перспектива набора в 1 и 10-е классы
	Линченко Е.Ф.
	Протокол

	Участие в методических мероприятиях на уровне школы, города, района, области
	В течение месяца
	Развивающая
	Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов
	Руководители ШМО
	Участие

	Посещение курсов повышения квалификации
	В течение месяца
	Развивающая
	Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов
	Устинова М.В.
	Приказ

	Индивидуальные консультации для педагогов
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Оказать помощь в решении проблем обучения и воспитания
 учеников
	Устинова М.В.
Линчекно Е.Ф.
	Консультации

	Взаимопосещение уроков
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Организовать взаимопосещение уроков педагогами для обмена опытом и повышения уровня профессионального мастерства. Посещение уроков администрацией в рамках ВШК
	Линченко Е.Ф.
Руководители ШМО
	Анализы уроков

	Март

	Участие в методических мероприятиях на уровне школы, города, района, области
	В течение месяца
	Развивающая
	Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов
	Руководители ШМО
	Участие

	Посещение курсов повышения квалификации
	В течение месяца
	Развивающая
	Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов
	Устинова М.В.
	Приказ

	Индивидуальные консультации для педагогов
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Оказать помощь в решении проблем обучения и воспитания
 учеников
	Устинова М.В.
Линченко Е.Ф.
	Консультации

	Взаимопосещение уроков
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Организовать взаимопосещение уроков педагогами для обмена опытом и повышения уровня профессионального мастерства. Посещение уроков администрацией в рамках ВШК
	Линченко Е.Ф.
Руководители ШМО
	Анализы уроков

	Неделя математики и информатики
	14-18 марта
	обобщение опыта
	Общешкольные мероприятия направленные на популяризацию науки, обобщение опыта педагогов
	Линченко Е.Ф.
Руководители ШМО, предметники
	Приказ 


	Апрель

	Неделя предметов развивающего цикла
	25-30 апреля
	обобщение опыта
	Общешкольные мероприятия направленные на популяризацию науки, обобщение опыта педагогов
	Линченко Е.Ф.
Руководители ШМО, предметники
	Приказ 


	Участие в методических мероприятиях на уровне школы, города, района, области
	В течение месяца
	Развивающая
	Повысить уровен
 профессиональной компетентности педагогов
	Руководители ШМО
	Участие

	Посещение курсов повышения квалификации
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Повысить уровень профессиональной компетентности педагогов
	Устинова М.В.
	Приказ

	Индивидуальные консультации для педагогов
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Оказать помощь в решении проблем обучения и воспитания учеников
	Устинова М.В.
Линченко Е.Ф.
	Консультации

	Взаимопосещение уроков
	В течение месяца
	Коррекционная, развивающая
	Организовать взаимопосещение уроков педагогами для обмена опытом и повышения уровня профессионального мастерства. Посещение уроков администрацией в рамках ВШК
	Линченко Е.Ф.
Руководители ШМО
	Анализы уроков

	Май

	Заседание методического совета
	3-я неделя
	Коррекционная
	Подвести предварительные итоги работы методических объединений. Выявить проблемы и наметить пути решения в следующем учебном году
	Линченко Е.Ф.

	Приказ

	Итоговая диагностика деятельности педагогов в учебном году
	С 4-й недели
	Диагностическая
	Диагностика работы педагогов по итогам года.
Заполнить диагностическую карту самоанализа работы «Диагностическая карта оценки профессиональной деятельности учителя в 2021/22 учебном году»
	Линченко Е.Ф.
Руководители ШМО
	Результаты диагностики

	Заседания методических объединений
	16.05.2022
	Коррекционная
	Современный урок –  отчеты по темам самообразования.
Другие вопросы:
итоги учебного года;
допуск к ГИА,
итоги работы МО,
определение направлений коррекционной работы с неуспевающими и др.
	Руководители ШМО
	Протокол



